
MFA und ZFA 
Verbleib im Beruf

Was fördert den Berufsverbleib von Medizinischen Fachangestellten 

(MFA) und Zahnmedizinischen Fachangestellten (ZFA)? 

Was motiviert MFA und ZFA dazu, langjährig in ihrem Beruf tätig zu 

sein? 

Die Studie MFA ZFA-Kompass der Technischen Hochschule Rosenheim 

widmet sich diesen Fragen. 

Wir laden Sie ein, an unserer Umfrage zur Berufszufriedenheit 

teilzunehmen. 

Die Umfrage ist erreichbar unter folgendem Link und QR-Code: 

https://www.thro-umfragen.de/uc/mfa-zfa-kompass-survey/ 

Die Umfrage läuft vom 25.11.2025 bis 24.02.2026. 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Ihr MFA ZFA-Kompass-Team

Die Umfrage ist Teil des Forschungsprojekts MFA ZFA-Kompass. MFA ZFA-

Kompass erstellt ein Fachkräftemonitoring über Ausbildungs- und 

Berufszufriedenheit sowie Verbleib im Beruf für MFA und ZFA. 

Sie erreichen uns unter: MFA-ZFA-Kompass@th-rosenheim.de oder 

telefonisch unter: +49 (0) 8031 805-2989 

Das Forschungsprojekt wird vom Bayerischen Staatsministerium für 

Gesundheit, Pflege und Prävention gefördert. 
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